教育实习成绩评定细则

一、优秀
1.教学
(1)备课：准确把握大纲中关于某项教材的具体要求，明确本年段教材的重、难点；科学预测学生接受知识、技能的障碍，并提出合理的教学策略；教案书写工整、准确、条理清晰。
    (2)上课：结合学生实际分解教学中的知识、技能、能力和德育等目标，并具可测性；准确把握教学的重、难点，并采取有效的辅助性与诱导性手段；复习、引导、传授、反馈、总结等教学环节清晰；分组教学有序：场地、器材的设计新颖、合理；练习密度和运动负荷安排适宜。
    (3)教学管理：激发并鼓励学生独立思考与表达，强调师生互动，不搞"一言堂"；注重组织学生小群体的活动，培养学生的自我管理能力。
    (4)教学效果：课堂气氛活跃，90%以上的学生能够独立、高质量地完成学习任务，并通过思考获得一定的体育知识。
    (5)自我总结：主动与指导教师谈上课的体会，剖析教学中存在的问题，提出有效的改进方法并付诸实践。
2.班主任工作
(1)熟悉班级工作的内容，掌握班主任工作的基本方法。
(2)掌握班主任工作的特点，独立、妥善地处理班级出现的问题。
(3)经常熟悉班级学生的基本情况，经常深入班级与学生沟通。
(4)与学生建立了浓厚感情，深得学生的尊重与喜爱。
3.教育调查
(1)调查报告选题适宜、计划可行。
(2)内容真实、材料充实，分析合理，见解独特并有可行性。
(3)行文规范、文笔流畅、结构完整、表述清晰。
4.其他
(1)主动参加班级的早操、课间操、课外体育活动的辅导
(2)完全胜任运动队训练的指导工作，得到教练和队员的称赞。
(3)自觉遵守《实习生守则》和实习学校规章制度。
(4)按时高质量地完成教育实习各项作业和总结工作。
二、良好
1.教学
(1)备课：准确把握大纲中关于某项教材的具体要求，明确本年段教材的重、难点；科学预测学生接受知识、技能的障碍，并提出合理的教学策略；教案书写工整、准确、条理清晰。
    (2)上课：切合学生实际分解教学中的知识、技能、能力和德育等目标，并具可测性;基本把握教学的重、难点;能采取辅助性与诱导性手段；复习、引导、传授、反馈、总结等教学环节清晰；分组教学有序：场地、器材的设计新颖、合理;练习密度和运动负荷安排适宜。
    (3)教学管理：给学生独立思考与表达的机会；组织学生小群体的活动，培养学生的自我管理能力。
    (4)教学效果：课堂气氛活跃，80%以上的学生能够独立、高质量地完成学习任务，并通过思考获得一定的体育知识。
    (5)自我总结:主动与指导教师谈上课的体会，剖析教学中存在的问题，提出有效的改进方法并付诸实践。
    2.班主任工作
(1)熟悉班级工作的内容，掌握班主任工作的基本方法。      
(2)掌握班主任工作的特点，能够独立处理班级出现的问题。
(3)熟悉班级学生的基本情况，能够深入班级与学生沟通。
    (4)与学生建立了较为浓厚的感情，得到学生的尊重。
   3.教育调查
    (1)调查报告选题适宜、计划可行。
    (2)内容真实、材料充实，分析较为合理，有自己的独到见解
    (3)行文规范、文笔流畅、结构完整、表述清晰。
    4.其他
    (1)主动参加班级的早操、课间操、课外体育活动的辅导。
    (2)胜任运动队训练的指导工作，得到指导教练和队员的称赞。
    (3)自觉遵守(实习生守则)和实习学校规章制度。
    (4)按时完成教育实习各项作业和总结工作，质量较高。
三、中等
1.教学
    (1)备课：基本把握大纲的具体要求，明确本年段教材的重、难点；能够预测学生接受知识、技能的障碍，并提出教学策略；教案书写工整、准确。
    (2)上课：结合学生实际分解教学中的知识、技能、能力和德育等目标，可测性一般；基本把握教学的重、难点，能采取辅助性与诱导性手段；教学环节基本清晰；分组教学有序：场地、器材设计基本合理；练习密度和运动负荷安排适宜。
    (3)教学管理：给学生独立思考与表达的机会，基本不组织学生小群体的活动。
    (4)教学效果：课堂气氛一般，80%以上的学生能够完成学习任务，并通过思考获得一定的体育知识。
    (5)自我总结：主动与指导教师谈上课的体会，提出改进的方法。
    2.班主任工作
    (1)熟悉班级工作的内容，了解班主任工作的基本方法。
    (2)掌握班主任工作的特点，能够在班主任指导教师的协助下妥善地处理班级出现的问题。
    (3)基本掌握班级学生的情况，与学生沟通不充分。
    (4)与学生关系友好，师生相处较为融洽。
    3.教育调查
    (1)调查报告选题适宜、计划可行。
    (2)内容真实、材料充实，分析合理，缺乏自己的独到见解。
    (3)行文规范、结构完整、表述清晰。
    4.其他
(1)准时参加班级的早操、课间操、课外体育活动的辅导。
    (2)基本胜任运动队训练的指导工作。
    (3)遵守《实习生守则》和实习学校规章制度。
    (4)按时完成教育实习各项作业和总结工作，质量一般。
四、及格
    1.教学
    (1)备课：了解大纲的具体要求，了解本年段教材的重、难点;能够预测学生接受知识、技能的障碍，并提出教学策略I教案书写工整、基本可用。
    (2)上课：制定教学目标基本合理，可测性一般；基本把握教学的重、难点，练习手段基本合理；教学环节基本清晰；分组教学基本有序：场地、器材设计基本合理；练习密度和运动负荷安排基本适宜。
    (3)教学管理：给学生独立思考的机会但不给学生表达的机会，基本不组织学生小群体的活动。
(4)教学效果：课堂气氛一般，60%以上的学生能够完成学习任务，并通过思考获得一定的体育知识。
    (5)自我总结：主动与指导教师谈上课的体会。
    2.班主任工作
    (1)对班级工作的内容和班主任工作的基本方法一般了解。
    (2)了解班主任工作的特点，在班主任指导教师的协助下处理班级出现的问题。
    (3)一般了解班级学生的情况，缺乏与学生的沟通。
    (4)与学生关系一般。
    3.教育调查
    (1)调查报告选题适宜、计划可行。
    (2)内容真实、材料不充分，分析欠合理，缺乏自己的见解。
    (3)行文规范、结构相对完整、表述不清晰。
4.其他
    (1)参加班级的早操、课间操、课外体育活动的辅导不积极、不准时。
    (2)勉强胜任运动队训练的指导工作。
    (3)不能严格遵守《实习生守则》和实习学校规章制度。
(4)按时完成教育实习各项作业和总结工作，质量不高。

五、不及格
1.教学
(1)备课：不了解大纲的具体要求，不明确本年段教材的重、难点；不能提出教学策略；教案书写条例不清。
(2)上课：不能结合学生实际分解教学目标，不能把握教学的重、难点，练习方法僵化;教学环节不清；分组教学无序：场地、器材设计不合理；练习密度和运动负荷安排不适宜。
(3)教学管理：不允许学生独立思考和表达，大搞"一言堂"或放任学生自由活动，课堂纪律涣散。
(4)教学效果:课堂气氛沉闷，全班50%以上的学生不能完成学习任务。
(5)自我总结：不与指导教师谈教学体会，一意孤行。
2.班主任工作
(1)不熟悉班级工作的内容，尚未掌握班主任工作的基本方法。
(2)对班主任工作的特点认识不足，缺乏处理班级问题的能力。
(3)不了解班级学生的情况，不会或根本不与学生沟通。
(4)与学生关系一般，甚至学生不喜欢。
3.教育调查
(1)调查报告选题适宜、计划可行。
(2)内容失真、材料不充分，分析不合理，观点不明确。
(3)行文不规范、结构不完整、表述不清。
4.其他
(1)参加班级的早操、课间操、课外体育活动的辅导不积极、不准时。
(2)不能胜任运动队训练的指导工作。
(3)有违规行为。
(4)不能按时完成教育实习各项作业和总结工作。
  








